
 

  تعالي هبسم
  

صنعت برق خليج فارس در نظر دارند براي  هرمزگان و تعاوني خدمات پشتيباني و اداره    نيرو   آرمان شركت هاي  
ق منطقه اي هرمزگان نسبت به تامين نيرو در بخش اپراتوري و  رشركت سهامي ب في مابين خود با اجراي قرارداد  

  مرد  نفر  ٧١به تعداد هاي برق انتقال و فوق توزيع در استان هرمزگان جمعا پست )امنيتمامور حفاظت و (نگهبان
برگزاري   طريق  از  شرايط  واجد  افراد  ميان  دانش    آزمون از  و  تخصصي  و  عمومي  هاي  توانمندي  كتبي 

  . نمايند  بكارگيريمهارتي(مصاحبه) به شرط دارا بودن شرايط ذيل پس از طي فرايند مربوطه 

  
  بخش اول:شرايط عمومي 

  داشتن تابعيت نظام جمهوري اسلامي ايران   -١
  التزام به قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران  -٢
  ايران  جمهوري اسلامي در قانون اساسياسلام مبين اعتقاد به دين  -٣
  وضعيت نظام وظيفه عمومي:   -٤

  غيرپزشكي  ممعافيت دائخدمت دوره ضرورت يا  انجام
  و دخانيات   عدم اعتياد به مواد مخدر -٥
  عدم سابقه محكوميت كيفري   -٦
  ماني و رواني به منظور انجام مسئوليت هاي شغلي داشتن سلامت جس-٧
  ي ديگر اقانوني براي استخدام و تعهد خدمت به سازمان ها و شركت هنداشتن منع -٨
  داشتن شرايط سني مطابق يا توضيحات موجود در دفترچه   -٩

        كتبي و مصاحبه آزمون احراز صلاحيت هاي عمومي و تخصصي و تاييد گزينش پس از قبولي در  -١٠
  
  
  
  
  
  

   



 

  شرايط اختصاصي بخش دوم:
 ١مطابق جدول جسماني فيزيكي و شرايط   ورشته و گرايش تحصيلي   ,متناسب با مقطعداشتن مدرك تحصيلي  -١

  
  : مقطع, رشته و گرايش تحصيلي و شرايط فيزيكي و جسماني ١جدول شماره 

  شرايط فيزيكي   رشته تحصيلي  مقطع تحصيلي   عناوين شغلي 

نگهبان(مامور حفاظت و  
  امنيت) 

  كليه گرايش ها   فوق ديپلم  ديپلم و 

  متريسانت١٧٠حداقل قد: 
(BMI) : 5≥BMI≥ 18  ي شاخص توده بدن  

و   يقلب مارانيكامل (ب  يو روان  يو روح يجسمان سلامت
  باشند)  ينم طيدر بدن واجد شرا نيداشتن پلات

) را بر مجذور لوگرمي: اگر وزن تان (بر حسب ك يادآوري
شاخص  عدد حاصل را دي كن ميقدتان (بر حسب متر) تقس

  . نديگو )BMI( يوزن
  ي)، شاخص وزنلوگرمي(ك  ٧٧(متر)، وزن:  ١.٧٩: قد مثال

  ٢٤فرد عبارتست از: 

  كارداني و كارشناسي   اپراتوري 
كليه   كيبرق و الكترون

  گرايش ها 
  تيبه منظور انجام مسئول ي و روان يداشتن سلامت جسمان

  ي شغل يها

  
  داشتن شرايط سني   -٢
  اپراتوري :  شغل   -
  به بعد) ٠٧/٠٩/١٣٧٦سال براي مقطع كارداني(متولدين ٢٨ن داشتن حداكثر س  

  به بعد )  ٠٧/٠٩/١٣٧٤ع كارشناسي(متولدين ط مق سال براي ٣٠ن داشتن حداكثر س 
  : نگهبان(مامور حفاظت و امنيت)شغل  -

  )  به بعد  ٠٧/٠٩/١٣٧٤ نيمتولد (ديپلم و فوق ديپلم ع  ط مق سال براي ٣٠داشتن حداكثر سن 
معافيت دائم و پايان خدمت نظام وظيفه و سن  ، براي محاسبه زمان فارغ التحصيليملاك عمل  : ١تبصره 

  .است )١٤٠٤/ ٠٩/ ٠٧( آزمونگزاري رروز ب داوطلب
ماه با ارائه تاييديه معتبر به حداكثر سن افزوده    ٢٤مدت انجام خدمت سربازي حداكثر به مدت  : ٢تبصره 

  شود.مي 
(مشروط به پرداخت حق بيمه تامين اجتماعي و همچنين مرتبط با عنوان شغلي   داشتن سابقه كار : ٣تبصره 

  شود.  سال به حداكثر سن افزوده مي  ٥) تا سقف آزمونمورد تقاضا در  
يك   ) قانون حمايت از خانواده و جواني جمعيت به ازاي تاهل و داشتن هر فرزند ١٥بر اساس ماده (  : ٤تبصره 

تاهل و داشتن فرزند موضوع   ي برا شيسنوات قابل افزا، اضافه خواهد شد  داوطلبسال به سقف محدوده سني  
  باشد. ي سال م ٥حداكثر   ماده,  نيا



 

اين تبصره  .  شود  به حداكثر سن افزوده مي سال  ٢: در صورت عضويت در بسيج سپاه پاسداران حداكثر  ٥تبصره  
  .در نظر گرفته شده استنگهبان(مامور حفاظت و امنيت) فقط براي شغل 

  

  باشد.  شتريب سال ٤٠از  دينبافوق سن داوطلب  ياز تبصره ها يناش  شيدر هر صورت با لحاظ مجموع افزاتذكر مهم: 
  

بالاتر گان يك سال اسارت و آزادو بالاتر و فرزندان  صد : فرزندان شهدا ، فرزندان جانبازان بيست وپنج در٦تبصره  
  .از شرط حداكثر سن معاف مي باشند 

  
  محل خدمت  شهرستانداشتن شرايط بومي در -٣

  (اپراتوري) عناوين شغل و محل خدمت  :٢جدول شماره 

 جمع 
(جنسيت   تعداد

 مرد) 
 محل خدمت  رشته شغلي  مدرك تحصيلي  نوع سهميه 

نام شركت استخدام  
 كننده

  رديف 

١١ 

 آزاد ٨

 كارداني 

اپراتوري پست برق  
 انتقال و فوق توزيع 

 بندرعباس 
نيرو   آرمانشركت 

 هرمزگان 
1 

 %5ايثارگري  ١

 %25ايثارگري  ٢

٨ 

  آزاد ٦
 %5ايثارگري  -- كارشناسي 

 %25ايثارگري  ٢

٢ 

 آزاد ٢

 كارداني 

اپراتوري پست برق  
 انتقال و فوق توزيع 

 قشم
نيرو   آرمانشركت 

 هرمزگان 
2 

 %5ايثارگري  --

 %25ايثارگري  --

٤ 

  آزاد ٣
 %5ايثارگري  -- كارشناسي 

 %25ايثارگري  ١

٢ 

 آزاد ٢

 كارداني 

اپراتوري پست برق  
 انتقال و فوق توزيع 

 جاسك 
نيرو   آرمانشركت 

 هرمزگان 
3 

 %5ايثارگري  --

 %25ايثارگري  --

١ 

  آزاد ١
 %5ايثارگري  -- كارشناسي 

 %25ايثارگري  --

٣ 

 آزاد ٢

 كارداني 

اپراتوري پست برق  
 انتقال و فوق توزيع 

 بندر  لنگه 
نيرو   آرمانشركت 

 هرمزگان 
4 

 %5ايثارگري  --

 %25ايثارگري  ١

٣ 

  آزاد ٢
 %5ايثارگري  -- كارشناسي 

 %25ايثارگري  ١

١ 

 آزاد ١

 كارداني 
اپراتوري پست برق  
  انتقال و فوق توزيع 

 

 بندر خمير 
نيرو   آرمانشركت 

 هرمزگان 
 %5ايثارگري  -- 5

 %25ايثارگري  --



 

١ 

 آزاد ١

 كارداني 
اپراتوري پست برق  
  انتقال و فوق توزيع 

 

 رودان 
نيرو   آرمانشركت 

 هرمزگان 
6 

 %٥ايثارگري  --

 % ٢٥ايثارگري  --

 %25ايثارگري  

١ 

 آزاد ١

 كارداني 
اپراتوري پست برق  
 انتقال و فوق توزيع 

 بشاگرد
نيرو   آرمانشركت 

 هرمزگان 
7 

 %5ايثارگري  --

 %25ايثارگري  --

 %25ايثارگري  

١ 

 آزاد ١

 شناسي كار
اپراتوري پست برق  
 انتقال و فوق توزيع 

 حاجي اباد
نيرو   آرمانشركت 

 هرمزگان 
8 

 %5ايثارگري  --

 %25ايثارگري  --

 %25ايثارگري  

١ 

 آزاد ١

 شناسي كار
اپراتوري پست برق  
 انتقال و فوق توزيع 

 ميناب
نيرو   آرمانشركت 

 هرمزگان 
9 

 %5ايثارگري  --

 %25ايثارگري  --

 %25ايثارگري  

١ 

 آزاد ١

 شناسي كار
اپراتوري پست برق  
 انتقال و فوق توزيع 

 سيريك 
نيرو   آرمانشركت 

 هرمزگان 
10 

 %5ايثارگري  --

 %25ايثارگري  --

 %25ايثارگري  

١ 

 آزاد ١

 كارشناسي 
اپراتوري پست برق  
 انتقال و فوق توزيع 

 بستك 
نيرو   آرمانشركت 

 هرمزگان 
 %5ايثارگري  -- 11

 %25ايثارگري  --

 
  

 نگهبان(مامور حفاظت و امنيت)  عناوين شغلي و محل خدمت  :٣جدول شماره  

  نوع سهميه  تعداد جمع 
مدرك  

تحصيلي(جنسيت  
  فقط مرد) 

  رشته شغلي 
محل  
  خدمت 

  رديف   نام شركت استخدام كننده 

٥ 

 آزاد ٤
ديپلم و فوق ديپلم  

 كليه گرايش ها 

نگهبان(مامور حفاظت  
 بندرعباس  و امنيت) 

شركت خدمات پشتيباني و  
 اداره صنعت برق خليج فارس 

 %5ايثارگري  -- ١٢

 %25ايثارگري  ١

٣ 

 آزاد ٣
ديپلم و فوق ديپلم  

 كليه گرايش ها 

نگهبان(مامور حفاظت  
 حاجي اباد و امنيت) 

خدمات پشتيباني و  شركت 
 اداره صنعت برق خليج فارس 

 %5ايثارگري  -- ١٣

 %25ايثارگري  --

٣ 

 آزاد ٣
ديپلم و فوق ديپلم  

 كليه گرايش ها 

نگهبان(مامور حفاظت  
  بندر خمير  و امنيت) 

شركت خدمات پشتيباني و  
 اداره صنعت برق خليج فارس 

 %5ايثارگري  -- ١٤

 %25ايثارگري  --

٥ 

 آزاد ٤
ديپلم و فوق ديپلم  

 كليه گرايش ها 

نگهبان(مامور حفاظت  
 رودان  و امنيت) 

شركت خدمات پشتيباني و  
 اداره صنعت برق خليج فارس 

 %5ايثارگري  -- ١٥

 %25ايثارگري  ١



 

١ 

 آزاد ١
ديپلم و فوق ديپلم  

 كليه گرايش ها 

نگهبان(مامور حفاظت  
 بشاگرد امنيت) و  

شركت خدمات پشتيباني و  
 اداره صنعت برق خليج فارس 

 %5ايثارگري  -- ١٦

 %25ايثارگري  --

٨ 

 آزاد ٦
ديپلم و فوق ديپلم  

 كليه گرايش ها 

نگهبان(مامور حفاظت  
 جاسك  و امنيت) 

شركت خدمات پشتيباني و  
 اداره صنعت برق خليج فارس 

 %5ايثارگري  ١ ١٧

 %25ايثارگري  ١

٤ 

 آزاد ٣
ديپلم و فوق ديپلم  

 كليه گرايش ها 

نگهبان(مامور حفاظت  
 بندر لنگه  و امنيت) 

شركت خدمات پشتيباني و  
 اداره صنعت برق خليج فارس 

 %5ايثارگري  -- ١٨

 %25ايثارگري  ١

١ 

 آزاد ١
ديپلم و فوق ديپلم  

 كليه گرايش ها 

نگهبان(مامور حفاظت  
 پارسيان  و امنيت) 

شركت خدمات پشتيباني و  
 اداره صنعت برق خليج فارس 

 %5ايثارگري  -- ١٩

 %25ايثارگري  --

  
  

  بخش سوم: شرايط و امتيازات و سهميه هاي قانوني 
. بومي بودن افراد به طريق ذيل  بومي بودن داوطلبان در شهرستان محل خدمت الزامي مي باشد   الف) -

  احراز مي گردد. 
  .كسان بودن شهرستان محل تولد مندرج در شناسنامه داوطلب با شهرستان مورد تقاضاي -
(پاسگاه يا كلانتري    انتظاميممهور به مهر فرمانداري يا نيروي    ارايه استشهاد محلي (بر اساس فرم پيوست)  -

در شهرستان مورد نظر به همراه تصوير سند مالكيت يا اجاره نامه داراي كد رهگيري از سامانه ثبت معاملات    محل)
  . آزموناملاك و مستقلات كشور محل سكونت به نام داوطلب,همسر,پدر و يا مادر داوطلب در زمان ثبت نام اين 

  ر شهرستان مورد تقاضا كه  به يكي از روش هاي زير صورت مي گيرد: ب)احراز ده سال سابقه سكونت د
يل در مقاطع تحصيلي ابتدايي,راهنمايي,دبيرستان در شهرستان مورد تقاضا حسب مورد  صب)داشتن گواهي تح ١-

  . با تاييد اداره اموزش و پرورش شهرستان مربوطه
(با در نظر گرفتن    رسمي,پيماني,قراردادي و يا شركتي داوطلب و يا همسر وي ب)داشتن گواهي اشتغال به كار  ٢-

قراردادي و يا پيماني پدر يا مادر داوطلب در دستگاه هاي   و يا گواهي اشتغال به كار رسمي,پيماني,   تاريخ ازدواج) 
  . نيرو هاي نظامي و انتظامي,بخش غير دولتي مشروط به پرداخت حق بيمه اجرايي,
فوق مي توانند به عنوان تمام يا قسمتي از    ب)-٢ب) و (- ١هر يك از حالت هاي ذكر شده در بند هاي (  : ٧  تبصره 

ها) ان  اعمال  تاريخ  همزماني  عدم  به  (مشروط  تقاضا  مورد  در شهرستان  سابقه سكونت  سال  ملاك  ،  سابقه ده 
  محاسبه قرار مي گيرند.

  .كتبي باشد   آزمونري تاريخ مستندات بومي بايد قبل از زمان تاريخ برگزا -
تحقق   زمان  كه  كند  استفاده  خود  والدين  براي  شده  اعلام  بومي  شرايط  از  تواند  مي  در صورتي  تذكر:داوطلب 

   .موضوع(اشتغال بازنشستگي يا پرداخت حق بيمه) مربوط به پس از تاريخ تولد داوطلبان باشد 
  



 

  سهميه ايثارگران -٢
درصد از تامين  ٢٥تا سقف  هاي استخدامي,   آزمونقانون جامع خدمات رساني به ايثارگران در    ٢١بر اساس ماده    -

پنج درصد و    گان ، فرزندان شهدا و جانبازان بيست و آزادنيروهاي مورد نياز استخدام به خانواده شاهد ،جانبازان و  
برادران شاهد اختصاص مي يابد و پنج درصد    و   اسراگان يكسال و بالاي يك سال اسارت ،  آزادبالاتر ،فرزندان  

سهيمه استخدامي نيز به فرزندان باسابقه حداقل شش ماه حضور داوطلبانه در جبهه ها و فرزندان جانبازان زير  
  گان كمتر از يك سال اسارت اختصاص مي يابد.  آزادبيست و پنج درصد و 

  نواده شهدا) گان و همسران و فرزندان آن ها همسر و خاآزاد(جانبازان  معتبر براي ايثارگران    ييديهمرجع صدور تا-
معاونت نيروي انساني هر يك از رده هاي نيرو هاي مسلح  درمورد  ،  رزمندگان   بنياد شهيد و امور ايثارگران و براي

  رزمندگان خود 
انساني نيروي  نيروهاي  ,رزمندگان,معاونت  انقلاب اسلامي در مورد بسيجيان و  بسيج مستضعفان سپاه پاسداران 

و افراد فاقد شغل معاونت توسعه و منابع انساني   آزاد مردمي اعم از مستخدمين دولت و صاحبان مشاغل و صنوف 
مدارك ارايه  وزارت جهاد كشاورزي در مورد جهادگران مي باشد.متقاضيان بايد تاييديه مربوطه را در روز بررسي  

  .نمايند بديهي است عدم ارائه تاييديه موعد مقرر به منزله حذف از فرايند جذب در سهميه مذكور مي باشد 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



 

  مواد آزمون بخش چهارم:
  )سوالات عمومي و تخصصي(آزمون مواد  :٤جدول شماره 

  آزمونمواد    سوالات  مقطع تحصيلي   رشته شغلي  رديف 

  اپراتوري   ١
كارداني و  
  كارشناسي

  عمومي

  زبان انگليسي عمومي 
  زبان ادبيات فارسي و ايين نگارش 

 (ICDL)مهارت هاي هفتگانه كامپيوتر

  هوش و استعداد تحصيلي 

  تخصصي 

  مدار هاي الكتريكي
  ايمني در برق

  ماشين هاي الكتريكي و ترانسفورماتورها 
  تاسيسات الكتريكي عمومي 

  تاسيسات پست و خطوط انتقال برق 

٢  
نگهبان(مامور  

حفاظت و  
  امنيت)  

ديپلم و فوق  
  ديپلم 

  عمومي

  زبان و ادبيات فارسي 
  مباني كامپيوتر 

  هوش و توانمندي هاي عمومي 
  رياضي و امار مقدماتي 
  زبان انگليسي عمومي 

  دانش اجتماعي و قانون اساسي عمومي,اطلاعات 

  تخصصي 

  شرح وظايف نگهباني 
  مباني حفاظت فيزيكي 

  امنيت محيطي
  حفاظت محيطي

  اصول حراست 

  
و    برابر ظرفيت  ٢به تعداد در بخش شغل اپراتوري   شده باشند  آزمون از بين داوطلباني كه حائز بالاترين نمرات -١

كتبي تعيين و    آزمونبه عنوان پذيرفته شدگان    برابر ظرفيت  ٣  نگهبان(مامور حفاظت و امنيت)  در بخش شغل  
درصد و    ٣٠كتبي در بخش عمومي    آزمون (سوالات    به مرحله مصاحبه فني و روان شناختي دعوت خواهند شد 

  . درصد در نظر گرفته شده است) ٧٠بخش تخصصي 
  درصد امتياز مصاحبه مي باشد   ٤٠تبي و  ك  آزموندرصد    ٦٠ز  نان اآملاك انتخاب قبول شدگان نهايي امتيازات  -٢

در شهرستان محل    آزموننفراول    ٥درصد ميانگين    ٧٠به ميزان    ،كه داوطلب حدنصاب نمره قبولي  مشروط به اين
  باشد. نموده را كسب خدمت 



 

در هريك از سهميه ها خواهد بود و در صورت  ه  سبترتيب بالاترين امتياز مكتانتخاب قبول شدگان نهايي به  -٣
تبي را  ك  آزمون حذف فرد به دليل عدم احراز هر يك از شرايط عمومي و اختصاصي افراد بعدي كه بالاترين نمره  

  . واهند شد خكسب كرده اند براي انجام مراحل مصاحبه دعوت 
تا  به ازاي تاهل و نيز هر فرزند دو درصد و مجموعا  واده و جواني جمعيت,از خان بر اساس قانون حمايت :٨ تبصره 

  كتبي داوطلب اضافه مي شود.   آزمونده درصد به امتياز مكتسبه 
  

  اعلام نتايج و  آزمونبرگزاري , نامت زمان ثب بخش پنجم:
  لغايت   ١٧/٠٨/١٤٠٤مورخ    روز شنبهلبين پس از مطالعه دقيق شرايط مندرج در اين اگهي مي توانند از  طداو-١

نام    ثبت   آزمون در    hormozgan.ac.ir   از طريق سامانه به ادرس اينترنتي   ٢٦/٠٨/١٤٠٤مورخ    دوشنبه روز  
  . نمايند 

را به عنوان هزينه شركت   تومان)چهارصد و شصت هزار ريال (معادل   ٤,٦٠٠,٠٠٠داوطلبين مي بايست مبلغ    -٢
  .نام پرداخت نمايند  كتبي از طريق درگاه اينترنتي موجود در صفحه ثبت آزمون در 

  مسترد نمي گردد ه واريزي جو  ،: پس از ثبت نام و پرداخت هزينه ٩ ه تبصر
(چاپ بر روي كاغذ) و به همراه كارت ملي يا شناسنامه عكس دار هنگام ورود    آزمون ارائه كارت ورود به جلسه    -٣

  .به حوزه امتحاني الزامي است در غير اين صورت از ورود داوطلب جلوگيري خواهد شد 
يع  توز خواهد بود. ٠٧/٠٩/١٤٠٤و يا جمعه مورخ    ١٤٠٤/ ٠٦/٠٩مورخ  پنجشنبهروز كتبي در    آزمونبرگزاري  -٤

جلسه   به  ورود  روز    آزمون كارت  اينترنتي  صورت  مورخ  به  روز  ٠٣/٠٩/١٤٠٤دوشنبه  مورخ    لغايت  چهارشنبه 
  گردد.  انجام مي  ثبت نام از طريق سايت  ٠٥/٠٩/١٤٠٤
  

  ساير موارد  بخش ششم:
مدرك نظام وظيفه مدارك  ,كارت ملي,شناسنامه,اصل و تصوير مدارك پذيرفته شدگان شامل:مدرك تحصيلي-١

روز پس    ٥مدارك مرتبط به امتيازات ايثارگري حداكثر  ,در شرايط ثبت نام قيد گرديده استاثبات بومي بودن كه  
وي  در مهلت مقرر به منزله انصراف  كر ذ ال  كتبي مي بايست ارائه گردد وعدم ارائه مدارك فوق  آزموناز اعلام نتايج  

  . گردد اعلام مي  ثبت نام متعاقبا از طريق وب سايت  محل تحويل مدارك  تلقي خواهد شد.
وارد فرايند مصاحبه  اعلام شده  برابر ظرفيت پس از تطبيق و تكميل پرونده طي برنامه زماني    ٢پذيرفته شدگان  -٢

  . شوند  مي
  ين ابنابر  صورت مي پذيرد در زمان ثبت نام    داوطلب خود پذيرش داوطلبان با توجه به اطلاعات اعلامي توسط  -٣

  د در زمان تكميل فرم ثبت نام نبست به انتخاب امتيازات و سهميه هاي اعلام شده دقت و از داوطلبان تقاضا مي ش 
حت و سقم اين موارد و ارائه اصل مدارك مورد ادعا به عهده داوطلب  صمسئوليت    را به عمل آورند.  لازم

  . خواهد بود



 

شركت    نگهبان(مامور حفاظت و امنيت)شغل    آزمونچنانچه داوطلب با مقطع تحصيلي بالاتر از فوق ديپلم در  -٤
از ادامه فرايند محروم    ,قبولي و مصاحبه...)آزمون(ثبت نام,  آزموننمايد در صورت مشخص شدن در هر مرحله از  

  خواهد شد و مطابق با مقررات و قوانين با او برخورد مي گردد. 
هيچگونه ارتباط استخدامي,قراردادي,پيماني و... با شركت هاي تابعه و وابسته به    آزمونذيرفته شدگان اين  پ-٥

  وزارت نيرو ندارند. 
  
  

  نيرو هرمزگان و تعاوني خدمات پشتيباني و اداره صنعت برق خليج فارس  آرمانشركت هاي 


